Pascal Lasselin : « Ce qui est important,
¢'est la perenniteé de I'UTL du Cambrésis »

L'Université du temps libre du
Cambrésis tient, cet apres-midi,
a 15 heures, son assembléee
générale, portant sur le rapport
moral de I'année écoulée
(I'approbation des comptes
aura lieu le b octobre).
Rencontre avec le president,
Pascal Lasselin.

PAR BERANGERE FLAMENT
cambrai@iavoixdurord.fr

P> ['UTL est I'une des associations
les plus importantes, combien avez-
vous compté de membres durant
I'année écoulée ?

Pascal Lasselin : « Nous avons 820
adhérents. Nous avons été plus
nombreux mais, depuis deux ans,
nous avions enregistré une baisse
des elfectifs qui, heureusement
s'est ralentie, cette année avec 131
nouvelles adhésions. »

P> Comment expliquez-vous cette
baisse des effectifs ?

P. L. : « L'association a trente-deux
ans d'existence. Elle est née avec de
jeunes retraités qui vieillissent,
D'autre part, les gens sont a la re-
traite plus tard et sont souvent ac-
caparés, dans un premier temps,
par les petits-enfants alors ils s'ins-
crivent a I'UTL plus tardivement. »
P> Pour attirer les nouveaux adhé-
rents, quelle a été la stratégie qui a
été mise en place ?

P, L. : « Le bénévolat est a la base
de tout car une association ne peut
fonctionner sans la bonne volonté
des uns et des autres. Ensuite, il
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faut que 'UTL soit toujours dyna-
mique en proposant des activités va-
riées et attrayantes. Enfin, nous
avons mis I'accent sur I'information
car il a fallu remplacer des person-
nes qui partaient et un nouveau re-
gard peut faciliter |'arrivée de nou-
velles personnes. Il faut aussi savoir
que l'association a changé ses sta-
tuts, I'an dernier, et que I'UTL de
Cambrai est devenue I'UTL du Cam-
brésis, ouverte a tous. »

P Quelle est la moyenne d'age
aujourd’hui ?

P.L.: «Je n'ai pas fait le calcul
mais une dizaine de personnes a
moins de 62 ans. Il y a vingt-cing
ans, celles qui étaient dans cette
tranche d'dge représentaient le

tiers de I'effectif. C'est évocateur. » _

« Une association

ne peut fonctionner

sans la bonne volonté

des uns et des autres. »

P> Quels ont été les grands change-
ments durant I'année ?

P.L.: «Il y a eu ce que l'on voit
sur scéne, les conférences, les ate-
liers, les voyages... mais il y a aussi
eu pas mal de changements dans
les coulisses. Ainsi, deux nouveaux
membres ont rejoint le conseil d’ad-
ministration et un réglement inté-
rieur a été adopté pour formaliser
certaines régles, notamment sur
les conditions de remboursement
des voyages en cas d’annulation.

Il y a aussi maintenant la tenue
d'une assemblée générale avec le
rapport moral dans un premier
temps et celle pour I'approbation
des comptes, plus tard, caril y a en-
core des choses entre 1'assemblée
générale et la nouvelle année.
Avec la nouvelle trésoriére, j’ai
aussi mis la comptabilité sur infor-
matique, ce qui est un avantage
car I'UTL a pour but de gérer ses
comptes de fagon équilibrée.

Je me suis aussi beaucoup occupé
des contrats d'assurances et nous
allons en avoir un plus adapté a
nos besoins et moins cher a comp-
ter du 1= juillet.

L'archivage est aussi maintenant
assuré par une bénévole.

Et puis, comme la communication
est devenue trés importante pour
nous, et parce que je n'accepterais
pas une UTL qui vivrait sur elle-
méme, parmi les efforts consentis
dans ce domaine, la création d'un
site Internet figure en premiére li-
gne. Sur ce site (www.utl-cam-
brai.mda-caudry.fr) peut étre no-
tamment consulté le programme,
mais aussi la letire hebdomadaire
du président et des messages peu-
vent étre communiqués via la boite
mail (utl.cambrai@gmail.com). »
P> Quelle va étre votre principale
préoccupation I'année prochaine ?
P. L. : « Faire venir de nouveaux ad-
hérents car ce qui est important
¢’est la pérennité de I'UTL. Elle a un
role irremplacable. Elle peut appor-
ter quelque chose d'unique. »

Pascal Lasselin, président de 'UTL du Cabrésis, présentera, cet
aprés-midi a I'hétel de ville, le bilan moral de I'association.



